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LA VIA NUOVA COOPERATIVA SOCIALE

Stato patrimoniale micro

31-12-2024 31-12-2023
Stato patrimoniale
Attivo
B) Immobilizzazioni
| - Immobilizzazioni immateriali 1.333 1.727
Il - Immobilizzazioni materiali 709 -
11l - Immobilizzazioni finanziarie 50 50
Totale immobilizzazioni (B) 2.092 1.777
C) Attivo circolante
Il - Crediti
esigibili entro I'esercizio successivo 191.469 140.093
Totale crediti 191.469 140.093
IV - Disponibilita liquide 15.837 14.582
Totale attivo circolante (C) 207.306 154.675
D) Ratei e risconti 232 1.038
Totale attivo 209.630 157.490
Passivo
A) Patrimonio netto
| - Capitale 1.700 1.800
IV - Riserva legale 17.749 -
VI - Altre riserve 39.638 -
IX - Utile (perdita) dell'esercizio 17.404 59.162
Totale patrimonio netto 76.491 60.962
B) Fondi per rischi e oneri 1.571 -
C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 4.342 2.249
D) Debiti
esigibili entro I'esercizio successivo 125.931 85.866
Totale debiti 125.931 85.866
E) Ratei e risconti 1.295 8.413
Totale passivo 209.630 157.490
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| nfor mazioni in calce allo stato patrimoniale micro

Signori Soci,
Il Bilancio chiuso a 31.12.2024 chiude con un utile di esercizio pari a euro 17.404, successivamente
alla contabilizzazione delle imposte di esercizio pari ad Euro 3.545.
Il presente bilancio € stato redatto secondo la nuova normativa ai sensi della vigente disciplinaitaliana
del bilancio d'esercizio e contenuta negli artt. 2423 e seguenti del codice civile cosi come modificato
dal D.Lgs. n. 127/91 (emanato a seguito del recepimento delle direttive comunitarie, 1V n. 78/660
/CEE e VII n. 83/349/CEE), interpretata ed integrata dai principi contabili nazionali emanati dall'OIC.
In particolare il bilancio € stato redatto in applicazione dell'art. 2435-ter) C.C., in quanto la societa per
due esercizi consecutivi, non ha superato due dei seguenti limiti:
® totale attivo dello stato patrimoniale € 220.000,00,
® ricavi delle vendite e delle prestazioni € 440.000,00,
¢ dipendenti occupati in media durante I'esercizio n.ro 5.
Lanostra societa, rientrando nei limiti di cui all'art. 2435-ter del Codice Civile,
® ¢ esonerata dallaredazione del rendiconto finanziario;
®* pud omettere la redazione della nota integrativa quando in calce allo stato patrimoniale
risultano le informazioni previste dai n.ri 9 e 16, comma 1, dell'art. 2427 C.C,;
® puo omettere la redazione della relazione sulla gestione, quando in calce alo stato
patrimoniale risultino le informazioni richieste dai n.ri 3) e 4), terzo comma, dell'art. 2428 C.
C.
® non applicano le disposizioni di cui a quinto comma dell'art. 2423 C.C. e a numero 11-bis del
primo comma dell'art. 2426 C.C.
Non sono presenti a bilancio compensi, anticipazioni ei crediti concessi ad amministratori e sindaci.

Storia delle attivita della nostra cooper ativa dalla costituzione a oggi.
Premessa
La Cooperativa € stata iscritta al Registro delle Imprese in data 14 ottobre 2022. In sede di
costituzione, i soci hanno deliberato che il primo esercizio sociale si sarebbe chiuso il 31 dicembre
2023. L'anno 2024 rappresenta quindi il secondo esercizio sociale della Cooperativa. La presente
relazione accompagna il bilancio chiuso al 31 dicembre 2024, sottoposto all‘approvazione del soci.
Attivita 2022-2023 (sintesi)
Nel primo periodo di attivita, la Cooperativa ha avviato:
- I'elaborazione di progetti sociali per Enti pubblici;
- I'attivazione di convenzioni con la Prefetturadi Savona per I'accoglienza straordinaria di cittadini
stranieri, richiedenti protezione internazionale, vittime di calamita e soggetti vulnerabili;
- servizi di consulenza amministrativa per imprese private;
- interventi assistenziali personalizzati afavore di privati ed enti pubblici.
Tali attivita hanno consentito la strutturazione operativa della Cooperativa e I'avvio di collaborazioni
istituzionali e territoriali.
Attivita 2024
Durante il 2024, la Cooperativa ha proseguito e consolidato le attivita avviate negli anni precedenti,
con particolare attenzione ai bisogni emergenti del territorio. In particolare:
- Prosecuzione dell'accoglienza straordinaria:

E continuata la collaborazione con la Prefettura di Savona per la gestione dell'accoglienza
temporanea di cittadini stranieri. Sono stati locati nuovi immobili per rispondere ale richieste
crescenti e migliorare le condizioni logistiche degli ospiti.
- Assistenza e consulenze:

Sono proseguiti i servizi di assistenza alla persona e consulenze amministrative, su base
personalizzata, per enti pubblici e soggetti privati, rafforzando la reputazione della Cooperativa come
soggetto flessibile e affidabile.
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- Nuovo progetto di Social Housing — Ferrania:

A fine 2024 ha preso avvio un progetto di housing sociale a Ferrania, che prevede lariqualificazione
ericonversione di immobili per larealizzazione di alloggi a canone calmierato. Il progetto e rivolto a
famiglie in difficolta economica, giovani, lavoratori precari e soggetti fragili, e miraafavorire
I'inclusione abitativa e a contrastare |'emergenza casa sul territorio, con |'obiettivo anche di stimolare
processi di rigenerazione urbana.

Considerazioni finali

L'anno 2024 ha rappresentato per |a Cooperativa un importante passo in avanti, consolidando le
attivita esistenti e introducendo nuovi interventi strategici comeil progetto di social housing a
Ferrania. La Cooperativa confermail proprio impegno nell'ambito dell'accoglienza, del supporto
sociae e della progettazione territoriale, rafforzando i legami con enti istituzionali e attori locali.

Con lavolonta di operare secondo i principi mutualistici e di promuovere iniziative di impatto sociale
concreto, la Cooperativa si propone di continuare il proprio sviluppo nel 2025 con nuove progettualita
e I'ampliamento delle attivitain corso.

La cooperativa ha mantenuto l'iscrizione all'Albo Societa Cooperative, a numero: C139081, Data di
iscrizione: 14/10/2022, Sezione: cooperativa a mutualita prevalente di cui agli art. 2512 e seg.,
Categoria:

Categoria: cooperative sociali

Categoria attivita esercitata: altre cooperative-gestione servizi ed inserimento lavorativo

(tipo aeb)

modello organizzativo adottato: tipo srl

Numero totale dei soci: 3

Anche nella sezione delle impresa sociale Settore attivita ICNPO: 03400 - ALTRI SERVIZI
SANITARI

Beni e servizi prodotti: ASSISTENZA SOCIALE

In Cameradi Commercio la cooperativarisultaaver dichiarato la seguente inizio attivita sociale:
Datainizio dell'attivita dell'impresa: 02/11/2022

attivita prevalente esercitata

dall'impresa

ALTRE ELABORAZIONI ELETTRONICHE DI DATI:

REDAZIONE PROGETTI ATTIVITA' SOCIALI

attivita esercitata nella sede legale ALTRE ELABORAZIONI ELETTRONICHE DI DATI:
REDAZIONE PROGETTI ATTIVITA" SOCIALI

In data 12/06/2024 |'attivitain CCIAA é variata come segue :

Attivitaprevalente :

ATTIVITA' DI ASSISTENZA SOCIALE CONTINUA A FAVORE DI MINORI E DI
PARTICOLARI CATEGORIE DI PERSONE NON COMPLETAMENTE AUTOSUFFICIENTI, IN
CUI LE CURE MEDICHE O ISTRUZIONE RIVESTONO CARATTERE MARGINALE: CENTRI
DI ACCOGLIENZA PER MINORI E/O PERSONE IN DISAGIO SOCIALE , RICOVERI
TEMPORANEI PER SENZATETTO ED

IMMIGRATI, ASSISTENZA DOMICILIARE DI PERSONE NON COMPLETAMENTE
AUTOSUFFICIENTI.

Attivita secondaria:

ALTRE ELABORAZIONI ELETTRONICHE DI DATI:

REDAZIONE PROGETTI ATTIVITA' SOCIALI

Infine si ricorda che la cooperativa aveva approvato il regolamento interno ai sensi dell'articolo 6
Legge n. 142/2001. In data 31.10.2022, e nel corso dell'anno 2024 non si € provveduto ad effettuare
alcuna modifica.

IMPEGNI, GARANZIE E PASSIVITA' POTENZIALI NON RISULTANTI DALLO S.P.

Non sussistono impegni, garanzie e passivita potenziali non risultanti dallo stato patrimoniale.

I mpegni
Non sussistono impegni di acquisto o vendita a termine, connessi alle operazioni di pronti contro
termine.
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Beni di terzi presso I'impresa
Non sono presenti beni del fornitori presso i magazzini della societa.

AZIONI PROPRIE E DI SOCIETA' CONTROLLANTI POSSEDUTE, ACQUISTATE O
ALIENATE NELL'ESERCIZIO

Non si possiedono azioni proprie, né quote o azioni di societa controllanti, neanche per interposta
persona o societa fiduciaria.

Non si sono né acquistate, né alienate azioni proprie, né azioni o quote di societa controllanti anche
per interposta persona o societa fiduciaria.
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Conto economico micro

Conto economico
A) Valore della produzione

31-12-2024 31-12-2023

1) ricavi delle vendite e delle prestazioni 423.721 320.226
5) altri ricavi e proventi
contributi in conto esercizio 549 -
altri 12.447 9
Totale altri ricavi e proventi 12.996 9
Totale valore della produzione 436.717 320.235
B) Costi della produzione
6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 17.634 23.255
7) per servizi 154.620 74.814
8) per godimento di beni di terzi 40.295 35.978
9) per il personale
a) salari e stipendi 68.133 32.116
b) oneri sociali 15.964 6.390
c), d), e) trattamento di fine rapporto, trattamento di quiescenza, altri costi del personale 4.759 2.250
¢) trattamento di fine rapporto 4.759 2.250
Totale costi per il personale 88.856 40.756
10) ammortamenti e svalutazioni
a), b), c) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali e materiali, altre svalutazioni
delle immobilizzazioni 708 245
a) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali 394 245
b) ammortamento delle immobilizzazioni materiali 314 -
Totale ammortamenti e svalutazioni 708 245
14) oneri diversi di gestione 113.655 82.309
Totale costi della produzione 415.768 257.357
Differenza tra valore e costi della produzione (A - B) 20.949 62.878
Risultato prima delle imposte (A -B + - C + - D) 20.949 62.878
20) Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate
imposte correnti 3.545 3.716
Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate 3.545 3.716
21) Utile (perdita) dell'esercizio 17.404 59.162
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Bilancio micr o, altre infor mazioni

I nformazioni specifiche per e societa cooper ative:

Documentazione della Prevalenza (art. 2513 Codice civile)

Nonostante la nostra cooperativa sia annoverata tra le cooperative a mutualita prevaente di diritto di
cui agli articoli 111-undecies e 223-terdecies , comma 1, delle disposizioni attuative del Codice
Civile, in quanto la cooperativa applica le disposizioni previste dalla Legge 381/91, nel corso
dell'anno, in base a quanto previsto dallo Statuto Sociale “scopo mutualistico” la Cooperativa ha
perseguito l'interesse generale della comunita, la promozione umana e l'integrazione dei cittadini, ai
sensi dell'art. 1 della legge 8 novembre 1991 n. 381. Essa inoltre ha perseguito lo scopo di ottenere
continuita di occupazione lavorativa e le migliori condizioni economiche, sociali e professionali ai
propri soci.

Nello svolgimento dell'attivita produttiva la Cooperativa ha impiegato nel corso dell'anno 2024
prevalentemente soci lavoratori, dando occupazione lavorativa alle migliori condizioni economiche,
sociali e professionali. A tal fine la Cooperativa, in relazione alle concrete esigenze produttive, ha
stipulato con i soci lavoratori contratti di lavoro in forma subordinata, secondo quanto indicato nel
Regolamento interno approvato dai soci e redatto secondo quanto previsto dalla Legge 142/2001.

In riferimento ala tipologia della nostra cooperativa, sociale di tipo A) si e cercato di favorire
I'inserimento nella base sociale di lavoratori soci.

Dimostrazione prevalenza del costo del Soci lavoratori rispetto agli atri lavoratori:

% incidenza soci

Descrizione Soci lavoratori Lavoratori non soci = Totale lavoratori
Costo personale compreso di tutti i ratei 81.322 7.534 88.856 91,52%
81.322 7.534 88.856 91,52%

Relazione annuale sul carattere mutualistico della Cooper ativa (art. 2545 Codice civile)

Ai sensi dell'articolo 2545 del Codice civile e come in precedenza gia previsto dall'articolo 2 della
Legge n. 59/92 I'Organo Amministrativo da dimostrazione dei criteri seguiti per il conseguimento
dell'oggetto sociale in conformita con lo scopo mutualistico della Cooperativa. In particolare,
nell'esercizio appena chiuso si comunica che tutta I'attivita della cooperativa si € svolta a mente dello
spirito mutualistico, rendendo i soci partecipi della gestione sociale; la democrazia interna € stata
garantita con la costante rendicontazione degli aspetti piu salienti della vita sociale. La societa
cooperativa, considerando il suo scopo sociale, ha realizzato lo sviluppo e la diffusione dei principi
della cooperazione e della mutualita per assicurare migliori condizioni lavorative, economiche,
professionali, sociali, culturali e di relazione dei soci, nonché I'interesse generale della comunita alla
promozione umana ed all'integrazione sociale dei cittadini.

In concreto nell'anno 2024 ha sostenuto costi per i soci lavoratori subordinati per euro 81.222, per il
pieno raggiungimento dello scopo sociale e del fine per la quale e stata costituita la cooperativa
“garantire occupazione e continuita lavorativa ai propri soci”.

Procedura di ammissione e car atter e aperto della Cooperativa (C. 5, art. 2528 Codice civile)

In riferimento a quanto richiesto dal Codice Civile @ Comma 5 dell'Articolo 2528, I'Organo
Amministrativo indica le procedure adottate per I'ammissione e il recesso dei soci; in particolare, in
conformita con quanto specificato dallo Statuto Sociale, i soci interessati ad essere iscritti nella
cooperativa hanno sottoscritto apposita domanda con I'indicazione della volonta di essere ammessi
guali soci, di sottoscrivere una quota di capitale sociale e con l'indicazione della sussistenza dei
requisiti previsti dalla Legge e dallo Statuto Sociale. Le deliberazioni di recesso soci sono state
adottate su espressa richiesta dei soci, in quanto non piu interessati al raggiungimento degli scopi
sociali.
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L'eventuale rimborso della Quota sociale avviene nei modi e con le modalita previste dallo Statuto

socidle e dallaLegge.
La compagine societaria risulta variata rispetto alla costituzione della cooperativa come evidenziato
dal seguente prospetto:

Descrizione 31/12/2023 I ncrementi Decrementi 31/12/2024
Soci componenti il Capitale sociale
Totale

Le quote sociali risultano del valore nominale di Euro 100
Alladatadel 31/12/2024 risultano cosi sottoscritte dai singoli soci:
®* Numero 2 soci ha sottoscritto e versato numero 7 quota dal valore unitario di  euro 100, mentre
tre soci hanno sottoscritto e versato una quota di capitale sociale del valore unitario di euro
100,00.
Totale Capitale sociale sottoscritto e versato dai soci E 1.700

Infine, non viene data alcuna specifica circa quanto previsto dall'articolo 2545 sexies del Codice civile
circa il “Ristorno” in quanto, visto le risultanze d'esercizio, la cooperativa non ha provveduto ad
accantonare alcuna quota.

Dati sull'occupazione
L'organico aziendale, ripartito per categoria, ha subito, rispetto allo scorso esercizio, le seguenti

variazioni:
Organico societario 31.12.2023 31/12/2024
Dirigenti/amministratori 0 0
Impiegati e operai soci 3 4
Impiegati operai non soci 3 2
Altri (VOLONTARI) 0 0
Totali 6 6

Il contratto di lavoro applicato e quello del CCNL per i soci ei lavoratori delle Cooperative Socidli in
vigore;

I'assemblea dei soci in data 31 ottobre 2024 ha deliberato un compenso a Presidente del Consiglio di
Amministrazione di euro 15.000 lordi, che sara erogato non appena stabilizzate le finanze della
cooperativa.

Imposte sul reddito

IRAP PER LE COOPERATIVE SOCIALI

Nella determinazione dell'imponibile IRAP sono stati considerati indeducibili acuni costi e
precisamente il costo del personale, i costi indeducibili e le spese bancarie. Per effetto della
deduzione spettante ai soggetti di cui al'art. 3 comma 1 lettere dalla A) alaE) del D.L. 15/12/1997 n.
446 per i lavoratori, della circolare Agenzia delle Entrate numero 61/E del 19 novembre 2007, Cuneo
Fiscale, I'imponibile IRAP risulta essere pari a Euro 52.454.

In riferimento all'aliquota applicata per quest'anno del 3 % , ridotta riservata dalla Regione Liguria per
le cooperative sociali eimprese sociali di tipo A, , I'RAP dovuta risulta essere pari ad 1.574.

IRES D'ESERCIZIO

Per le cooperative sociali viene confermato quanto gia stabilito dal D.L. 63/2002, ed in particolare tali
cooperative potranno applicare integralmente sia I'art. 12 della legge 904/77, |a tassazione dell'utile
civilistico per la quota del 3% delle somme destinate alle riserve indivisibili, siano esse legali che
straordinarie.
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Non rientrando |la cooperativa nelle esenzioni previste dall'art. 11 del D.P.R. 601/73, per le riprese
fiscali abbiamo il seguente calcolo per |a determinazione dell'lRES corrente :

Determinazione | RES 2024 Valore

Utile civilistico ante imposte 20.949
IRAP corrente dell'esercizio 1574
Utile civilistico dopo I'lRAP 19.375
Imponibile del 3% dell'utile civilistico 581
Riprese per costi indeducibili Compreso IRAP 7.631
Imponibile IRES 8.212
IRES dell'esercizio 24% 1971
Utile civilistico netto 17.404

Infine I'Organo Amministrativo comunica che il presente bilancio, composto da Stato patrimoniale,
Conto economico e note esplicative redatto secondo la nuova normativa ai sensi della vigente
disciplinaitaliana del bilancio d'esercizio é contenuta negli artt. 2423 e seguenti del codice civile cosi
come modificato dal D.lgs. n. 127/91 (emanato a seguito del recepimento delle direttive comunitarie,
IV n. 78/660/CEE e VII n. 83/349/CEE), rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione
patrimoniale e finanziaria nonché il risultato economico dell'esercizio e corrisponde ale risultanze
delle scritture contabili.

Relativamente all'utile di esercizio pari a€ 17.404,02 I'Organo Amministrativo propone all'assemblea
la seguente destinazione:

» Al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della cooperazione di cui al'art. 11 della
legge 31.01.92 n. 59, nella misura prevista dalla legge medesima pari al 3% dell'utile di bilancio e
cioe per € 522,12;

* Per la quota del 30% pari ad € 5.221,21 accantonata a riservale legale indivisibile ai sensi dello
Statuto sociale.

* Larestante sommadi € 11.660,69 accantonata a riserva straordinariaindivisibile ai sensi delladello
Statuto Sociale.

A conclusione del bilancio, Vi invitiamo ad approvare cosi come predisposto ed approvato in bozza
dall'Organo Amministrativo della cooperativa, nonché la proposta di destinazione dell'utile di
esercizio.

In Assemblea I'Organo Amministrativo € a vostra disposizione per fornire eventuali atre notizie in
merito allaformulazione del bilancio sottoposto alla vostra approvazione.

Per I'Organo Amministrativo
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Dichiarazione di confor mita del bilancio

“Copia su supporto informatico conforme all'originale documento su supporto cartaceo, ai sensi degli
articolo 38 e 47 del DPR 445/2000 che si trasmette ad uso Registro Imprese”

“1| sottoscritto rag. Bianco Alberto iscritto all'Ordine dei dottori Commercialisti ed Esperti Contabili
di Savona a numero 520/A dichiara che il documento informatico in formato xbrl contenente il
bilancio d'esercizio 2024, compreso la nota integrativa, € conforme ai documenti conservati presso la
societa cooperativa’
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